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SMCP S.A.

Société anonyme au capital de 83 917 383 euros
Siége Social : 49, rue Etienne Marcel, 75001 Paris, France
819816 943 R.C.S. Paris

AVIS DE REUNION

Mesdames et Messieurs les actionnaires de la société SMCP SA (la « Société »)sontinformés qu’ils serontréunis
en Assemblée générale mixte, le 21 juin 2023, a 10 heures, au 2 rue de Marengo, 75001 Paris, a I'effetde
délibérersurl’ordre du jour et les projets de résolutions suivants:

Ordre du jour
A titre ordinaire :
1. Approbation des comptes sociaux de la Société au titre de I'exercice closle 31 décembre 2022.
2. Approbation des comptes consolidés de la Société au titre de I’exercice closle 31 décembre 2022.
3. Affectation du résultat de I'exercice clos le 31 décembre 2022.

4. Approbation des conventions et engagements réglementés visés aux articles L. 225-38 et suivants du Code de
commerce etdu rapport spécial des commissaires aux comptes.

5. Renouvellementdu mandatd’administrateur de Madame Orla Noonan.
6. Nomination de Monsieur Atalay Atasu en tant qu’administrateur.

7. Approbation, en application de larticle L. 22-10-34 Il du Code de commerce, des éléments fixes, variables et
exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés au cours de I’exercice
clos le 31 décembre 2022 ou attribués au titre du méme exercice a Monsieur Yafu Qiu en sa qualité de Président
du Conseil d’administration (pourla période courantdu ler janvier 2022 au 14 janvier 2022).

8. Approbation, en application de I'article L. 22-10-34 Il du Code de commerce, des éléments fixes, variables et
exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés au cours de I'exercice
clos le 31 décembre 2022 ou attribués au titre du méme exercice a Monsieur Christophe Cuvillier en sa qualité de
Présidentdu Conseil d’administration (pourla période courantdu 17 janvier 2022 au 31 décembre 2022).

9. Approbation, en application de I'article L. 22-10-34 Il du Code de commerce, des éléments fixes, variables et
exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés au cours de I’exercice
clos le 31 décembre 2022 ou attribués au titre du méme exercice a Madame Isabelle Guichot en sa qualité de
Directeur Général.

10. Approbation, en application de I'article L. 22-10-34 Il du Code de commerce, des éléments fixes, variables et
exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés au cours de I'exercice
clos le 31 décembre 2022 ou attribués au titre du méme exercice & Madame Evelyne Chétrite en sa qualité de
Directrice Générale déléguée.

11. Approbation, en application de I'article L. 22-10-34 Il du Code de commerce, des éléments fixes, variables et
exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés au cours de I’exercice
clos le 31 décembre 2022 ou attribués au titre du méme exercice @ Madame Judith Milgrom en sa qualité de
Directrice Générale déléguée.

12. Approbation, en application de l'article L. 22-10-34 Il du Code de commerce, des éléments fixes, variables et
exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés au cours de I’exercice
closle 31 décembre 2022 ou attribués au titre du méme exercicea Monsieur llan Chétrite en sa qualité de Directeur
Général délégué.

13. Approbation, en application de I'article L.22-10-8 Il du Code de commerce, de la politique de rémunération de
Monsieur Christophe Cuvillier, en sa qualité de Présidentdu Conseil d’administration.

14. Approbation, en application de I'article L. 22-10-8 Il du Code de commerce, de la politique de rémunération de
Madame Isabelle Guichot, en sa qualité de Directeur Général.

15. Approbation, en application de I'article L.22-10-8 Il du Code de commerce, de la politique de rémunération de
Madame Evelyne Chétrite, en sa qualité de Directrice Générale déléguée.
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16. Approbation, en application de l'article L. 22-10-8 Il du Code de commerce, de la politique de rémunération de
Madame Judith Milgrom, en sa qualité de Directrice Générale déléguée.

17. Approbation, en application de I'article L.22-10-8 Il du Code de commerce, de la politique de rémunération de
Monsieur llan Chétrite, en sa qualité de Directeur Général délégué.

18. Approbation des informations mentionnées au | de 'article L. 22-10-9 du Code de commerce.

19. Approbation, en application de I'article L. 22-10-8 Il du Code de commerce, de la politique de rémunération
des administrateurs.

20. Renouvellement du mandat de la société Deloitte & Associés en qualité de commissaire aux comptes de la
Société.

21. Autorisation au Conseil d’administration en vue d’opérer surles actions de la Société.
A titre extraordinaire :

22. Autorisation au Conseil d’administration en vue de réduire le capital social de la Société par annulation des
actions détenues en propre.

23. Délégation de compétence au Conseil d’administration en vue d’augmenter le capital social avec suppression
du droit préférentiel de souscription par émission d’actions de la Société réservée aux adhérents d’'un plan
d’épargne d’entreprise.

24. Délégation de compétence au Conseil d’administration en vue d’augmenter le capital social par émission
d’actions avec suppression du droit préférentiel de souscription en faveur d’une catégorie de bénéficiaires
déterminée.

25. Autorisation au Conseil d’administration a I'effetd’attribuer gratuitementdes actions existantes ou a émettre,
en faveur de certains salariés etmandataires sociaux de la Société etdes sociétés lui étantliées, avec suppression
du droitpréférentiel de souscription des actionnaires.

26. Pouvoirs pourl’accomplissementdes formalités.

Projet de résolutions a soumettre a ’Assemblée générale mixte

De la compétence de ’Assemblée générale statuant a titre ordinaire :

PREMIERE RESOLUTION (Approbation des comptes sociaux de la Société au titre de I'exercice clos
le 31 décembre 2022).— L’Assemblée générale, statuantaux conditions de quorum etde majorité requises pour
les Assemblées générales ordinaires, apreés avoir pris connaissance des rapports du Conseil d’administration et
des commissaires aux comptes, approuve les comptes sociaux de la Société au titre de I'exercice clos
le 31 décembre 2022, comprenantle bilan,le compte de résultats et les annexes, tels qu’ils lui ont été présentés,
et quifont apparaitre un bénéfice net comptable de 13 995 459,44 euros, ainsi que les opérations traduites dans
ces comptes et résumées dans ces rapports.

DEUXIEME RESOLUTION (Approbation des comptes consolidés de la Société au titre de I'exercice clos
le 31 décembre 2022) — L’Assemblée générale, statuantaux conditions de quorum etde maijorité requises pour
les Assemblées générales ordinaires, aprés avoir pris connaissance des rapports du Conseil d’administration et
des commissaires aux comptes, approuve les comptes consolidés de la Société au titre de I'exercice clos
le 31 décembre 2022, comprenantle bilan, le compte de résultats et les annexes, tels qu’ils lui ont été présentés,
ainsi que les opérations traduites dans ces comptes et résumées dans ces rapports.

TROISIEME RESOLUTION (Affectation du résultat de I'exercice clos le 31 décembre 2022) — L’ Assemblée
générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les Assemblées générales ordinaires,
aprés avoir pris connaissance des rapports du Conseil d’administration etdes commissaires aux comptes:

e constate que le bénéfice de I'exercice s’éleve a 13 995 459,44 euros ;

e décide d’affecterun montantde 699 772,97 euros (soit5 % du résultat) au poste « Réserve légale » ;

e décide d’affecter le solde ainsi obtenu au report & nouveau (solde créditeur) pour un montant
de 13295 686,47 euros.

Conformémenta I'article 243 bis du Code général des impbts, il est rappelé qu’aucun dividende n’a été distribué
par la Société autitre destrois derniers exercices.
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QUATRIEME RESOLUTION (Approbation des conventions et engagements réglementés visés aux articles
L. 225-38 et suivants du Code de commerce et du rapport spécial des commissaires aux
comptes) — L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
Assemblées générales ordinaires, aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil d’administration et du
rapportspécial des commissaires aux comptes présenté en applicationde I'article L. 225-40 du Code de commerce
sur les conventions et engagements réglementés visés aux articles L. 225- 38 et suivants du méme Code,
approuve les termes dudit rapport et prend acte qu’il n'existe pas de nouvelles conventions ou engagements
réglementés ni de conventions ou engagements approuves au cours d'exercices antérieurs dont I'exécution s'est
poursuivie au cours de I'exercice écoulé.

CINQUIEME RESOLUTION (Renouvellement du mandat d’administrateur de Madame Orla Noonan) —
L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les Assemblées
générales ordinaires, sur proposition du Conseil d’administration, renouvelle le mandat d’administrateur
de Madame Orla Noonan pour une durée de 4 années qui expirera a I'issue de I'’Assemblée générale appelée a
statuer sur les comptes de I'exercice closle 31 décembre 2026.

SIXIEME RESOLUTION (Nomination de Monsieur Atalay Atasu en tant qu’administrateur) — L’Assemblée
générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les Assemblées générales ordinaires,
sur proposition du Conseil d’administration, nomme Monsieur Atalay Atasu en tant qu’administrateur pour une
durée de 4 années qui expirera a I'issue de ’Assemblée générale appelée a statuer sur les comptes de I'exercice
clos le 31 décembre 2026.

SEPTIEME RESOLUTION (Approbation, en application de l'article L. 22-10-34 1l du Code de commerce, des
éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de toute
nature versés au cours de I'exercice clos le 31 décembre 2022 ou attribués au titre du méme exercice a
Monsieur Yafu Qiu, en sa qualité de Président du Conseil d’administration (pour la période courant
du ler janvier 2022 au 14 janvier 2022)) — L’Assemblée générale, connaissance prise du rapport du Conseil
d’administration surle gouvernementd’entreprise établi en applicationde I'article L. 225-37 du Code de commerce
et quifigure a la section 7.2 du documentd’enregistrementuniversel 2022 de la Société, statuant aux conditions
de quorum etde majorité requises pour les Assemblées générales ordinaires, approuve, en application de I'article
L. 22-10-34 Il du Code de commerce, les éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération
totale et les avantages de toute nature versés ou attribués au titre de I'exercice clos le 31 décembre 2022 a
Monsieur Yafu Qiu, Présidentdu Conseil d’administration du 1erjanvier 2022 au 14 janvier 2022, tels que détaillés
dansle rapportprécité.

HUITIEME RESOLUTION (Approbation, en application de I'article L. 22-10-34 11 du Code de commerce, des
éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de toute
nature versés au cours de I'exercice clos le 31 décembre 2022 ou attribués au titre du méme exercice a
Monsieur Christophe Cuvillier, en sa qualité de Président du Conseil d’administration (pour la période
courant du 17 janvier 2022 au 31 décembre 2022))— L’Assemblée générale, connaissance prise du rapportdu
Conseil d’administration sur le gouvernement d’entreprise établi en application de 'article L. 225-37 du Code de
commerce etqui figure a la section 7.2 du documentd’enregistrementuniversel 2022 de la Société, statuant aux
conditions de quorum etde majorité requises pourles Assemblées générales ordinaires, approuve, en application
de l'article L. 22-10-34 Il du Code de commerce, les éléments fixes, variables et exceptionnels composant la
rémunération totale etles avantages de toute nature versés ou attribués au titre de I’exercice closle 31 décembre
2022 a Monsieur Christophe Cuvillier, Président du Conseil d’administration du 17 janvier 2022 au 31 décembre
2022, tels que détaillés dansle rapport précité.

NEUVIEME RESOLUTION (Approbation, en application de Farticle L. 22-10-34 Il du Code de commerce, des
éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de toute
nature versés au cours de I'exercice clos le 31 décembre 2022 ou attribués au titre du méme exercice a
Madame Isabelle Guichot, en sa qualité de Directeur Général) — L’Assemblée générale, connaissance prise
du rapportdu Conseil d’administration surle gouvernementd’entreprise établi en application de I'article L. 225-37
du Code de commerce etqui figure a la section 7.2 du documentd’enregistrementuniversel 2022 de la Société,
statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les Assemblées générales ordinaires, approuve,
en application de I'article L. 22-10-34 Il du Code de commerce, les éléments fixes, variables et exceptionnels
composantlarémunération totale etles avantages de toute nature versés ou attribués au titre de I'exercice closle
31 décembre 2022 a Madame Isabelle Guichot, Directeur Général, tels que détaillés dans le rapport précite.
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DIXIEME RESOLUTION (Approbation, en application de I'article L. 22-10-34 |l du Code de commerce, des
éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de toute
nature versés au cours de I'exercice clos le 31 décembre 2022 ou attribués au titre du méme exercice a
Madame Evelyne Chétrite, en sa qualité de Directrice Générale déléguée) — L’Assemblée générale,
connaissance prise du rapport du Conseil d’administration surle gouvernementd’entreprise établi en application
de l'article L. 225-37 du Code de commerce etquifigure a la section 7.2 du documentd’enregistrementuniversel
2022 de la Société, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les Assemblées générales
ordinaires, approuve, en application de I'article L.22-10-34 Il du Code de commerce, les éléments fixes, variables
et exceptionnels composantlarémunération totale etles avantages de toute nature versés ou attribués au titre de
I'exercice closle 31 décembre 2022 48 Madame Evelyne Chétrite, Directrice Générale déléguée, tels que détaillés
dansle rapportprécité.

ONZIEME RESOLUTION (Approbation, en application de l'article L. 22-10-34 1l du Code de commerce, des
éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de toute
nature versés au cours de I'exercice clos le 31 décembre 2022 ou attribués au titre du méme exercice a
Madame Judith Milgrom, en sa qualité de Directrice Générale déléguée) — L’Assemblée générale,
connaissance prise du rapport du Conseil d’administration surle gouvernementd’entreprise établi en application
de l'article L. 225-37 du Code de commerce etquifigure a la section 7.2 du document d’enregistrement universel
2022 de la Société, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les Assemblées générales
ordinaires, approuve, en application de 'article L.22-10-34 Il du Code de commerce, les éléments fixes, variables
et exceptionnels composantlarémunération totale etles avantages de toute nature versés ou attribués au titre de
I'exercice clos le 31 décembre 2022 a Madame Judith Milgrom, Directrice Générale déléguée, tels que détaillés
dansle rapportprécité.

DOUZIEME RESOLUTION (Approbation, en application de I'article L. 22-10-34 Ildu Code de commerce, des
éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de toute
nature versés au cours de I'exercice clos le 31 décembre 2022 ou attribués au titre du méme exercice a
Monsieur llan Chétrite, en sa qualité de Directeur Général délégué) —L’Assemblée générale, connaissance
prise du rapport du Conseil d’administration sur le gouvernement d’entreprise établi en application de l'article
L. 225-37 du Code de commerce etquifigure ala section 7.2 du documentd’enregistrementuniversel 2022 de la
Société, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les Assemblées générales ordinaires,
approuve, en application de I'article L. 22-10-34 Il du Code de commerce, les éléments fixes, variables et
exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés ou attribués au titre de
I'exercice clos le 31 décembre 2022 a Monsieur llan Chétrite, Directe ur Général délégué, tels que détaillés dans
le rapportprécité.

TREIZIEME RESOLUTION (Approbation, en application de l'article L. 22-10-8 Il du Code de commerce, de
la politique de rémunération de Monsieur Christophe Cuvillier en sa qualité de Président du Conseil
d’administration) — L’Assemblée générale, connaissance prise du rapport du Conseil d’administration sur le
gouvernement d’entreprise établi en application de 'article L. 225-37 du Code de commerce et qui figure a la
section 7.2 du documentd’enregistrementuniversel 2022 de la Société, statuant aux conditions de quorum et de
majorité requises pourles Assemblées générales ordinaires, approuve, en application de I'article L. 22-10-8 Il du
Code de commerce, la politique de rémunération de Monsieur Christophe Cuuvillier, Président du Conseil
d’administration, telle que présentée dansle rapport précité.

QUATORZIEME RESOLUTION (Approbation, en application de Farticle L. 22-10-8 Il du Code de commerce,
de la politique de rémunération de Madame Isabelle Guichot en sa qualité de Directeur Général) —
L’Assemblée générale, connaissance prise du rapport du Conseil d’administration sur le gouvernement
d’entreprise établi en application de I'article L. 225-37 du Code de commerce et qui figure a la section 7.2 du
document d’enregistrement universel 2022 de la Société, statuant aux conditions de quorum et de majorité
requises pourles Assemblées générales ordinaires, approuve, en application de I'article L.22-10-8 Il du Code de
commerce, la politiquede rémunération de Madame Isabelle Guichot, Directeur Général, telle que présentée dans
le rapportpréciteé.

QUINZIEME RESOLUTION (Approbation, en application de Farticle L. 22-10-8 Il du Code de commerce, de
la politique de rémunération de Madame Evelyne Chétrite en sa qualité de Directrice Générale
déléguée) — L’Assemblée générale, connaissance prise du rapport du Conseil d’administration sur le
gouvernement d’entreprise établi en application de I'article L. 225-37 du Code de commerce et qui figure a la
section 7.2 du documentd’enregistrementuniversel 2022 de la Société, statuant aux conditions de quorum et de
majorité requises pourles Assemblées générales ordinaires, approuve, en application de I'article L. 22-10-8 Il du
Code de commerce, la politique de rémunération de Madame Evelyne Chétrite, Directrice Générale déléguée, telle
gue présentée dansle rapport précité.
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SEIZIEME RESOLUTION (Approbation, en application de Farticle L. 22-10-8 Il du Code de commerce,
de la politique de rémunération de Madame Judith Milgrom en sa qualité de Directrice Générale
déléguée) — L’Assemblée générale, connaissance prise du rapport du Conseil d’administration sur le
gouvernement d’entreprise établi en application de I'article L. 225-37 du Code de commerce et qui figure a la
section 7.2 du documentd’enregistrementuniversel 2022 de la Société, statuant aux conditions de quorum et de
majorité requises pourles Assemblées générales ordinaires, approuve, en application de I'article L. 22-10-8 Il du
Code de commerce, la politique de rémunération de Madame Judith Milgrom, Directrice Générale déléguée, telle
que présentée dansle rapport précité.

DIX-SEPTIEME RESOLUTION (Approbation, en application de Iarticle L. 22-10-8 |l du Code de commerce,
de la politiqgue de rémunération de Monsieur llan Chétrite en sa qualité de Directeur Général
délégué) — L’Assemblée générale, connaissance prise du rapport du Conseil d’administration sur le
gouvernement d’entreprise établi en application de I'article L. 225-37 du Code de commerce et qui figure a la
section 7.2 du documentd’enregistrementuniversel 2022 de la Société, statuant aux conditions de quorum etde
majorité requises pourles Assemblées générales ordinaires, approuve, en application de I'article L. 22-10-8 Il du
Code de commerce, la politique de rémunération de Monsieur llan Chétrite, Directeur Général délégué, telle que
présentée dansle rapportprécité.

DIX-HUITIEME RESOLUTION (Approbation des informations mentionnées au | de Ilarticle L. 22-10-9 du
Code de commerce)— L’Assemblée générale, connaissance prise du rapportdu Conseil d’administration surle
gouvernement d’entreprise établi en application de l'article L. 225-37 du Code de commerce et qui figure a la
section 7.2 du documentd’enregistrementuniversel 2022 de la Société, statuant aux conditions de quorum et de
majorité requises pour les Assemblées générales ordinaires, approuve, en applicationde I'article L. 22-10-34 |. du
Code de commerce, les informations mentionnées a l'article L. 22-10-9 I. du Code de commerce telles que
présentées dans le rapport précité.

DIX-NEUVIEME RESOLUTION (Approbation, en application de I'article L. 22-10-8 Il du Code de commerce,
de la politique de rémunération des administrateurs) — L’Assemblée générale, connaissance prise du rapport
du Conseil d’administration sur le gouvernement d’entreprise établi en application de I'article L. 225-37 du Code
de commerce et qui figure a la section 7.2 du document d’enregistrement universel 2022 de la Société, statuant
aux conditions de quorum et de majorité requises pour les Assemblées générales ordinaires, approuve, en
application de I'article L. 22-10-8 Il du Code de commerce, la politique de rémunération des administrateurs, telle
que présentée dans le rapport précité.

VINGTIEME RESOLUTION (Renouvellement du mandat de la société Deloitte et Associés en qualité de
commissaire aux comptes de la Société) — L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de
majorité requises pour les Assemblées générales ordinaires etconstatant que le mandatde la société Deloitte et
Associés, commissaire aux comptes titulaire de la Société, arrive a échéance a I'issue de la présente Assemblée
générale, décide de renouveler son mandat pour une nouvelle durée de six exercices, soit jusqu’a I’Assemblée
générale ordinaire qui se réunira en 2029 pour statuer sur les comptes de I'exercice closle 31 décembre 2028.

VINGT-ET-UNIEME RESOLUTION (Autorisation au Conseil d’administration en vue d’opérer sur les actions
de la Société) — L’'Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
Assemblées générales ordinaires, aprés avoir pris connaissance du rapportdu Conseil d’administration :

1. autorise le Conseil d’administration, avec facult¢ de subdélégation dans les conditions Iégislatives et
réglementaires, conformément aux dispositions des articles L. 22-10-62 et suivants du Code de commerce, a
acheterou faire acheter, en une ou plusieurs fois etaux époques qu’il fixera,un nombred’actions de | a Sociét ne
pouvantexcéder :

i. 10 % du nombre total des actions composantle capital social, a quelque momentque ce soit, ou

ii. 5 % dunombre total des actions composantle capital social s’il s’agitd’actions acquises parla Sociét
en vue de leur conservation et de leurremise ultérieure en paiementou en échange dansle cadre d’une
opération de fusion, de scission ou d’apport.

Ces pourcentages s’appliquenta un nombre d’actions ajusté, le cas échéant, en fonction des opérations pouvant
affecter le capital social postérieurementala présente Assemblée générale.

Les acquisitions réalisées parla Société ne pourronten aucun cas conduire la Société a détenir a quelque moment
gue ce soit plus de 10 % des actions composantson capital social ;
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2. décide que cette autorisation pourra étre utilisée afinde :

i. assurer la liquidité et animer le marché des titres de la Société par I'intermédiaire d'un prestataire de
services d’investissement agissant de maniére indépendante dans le cadre d’un contrat de liquidité
conforme ala pratique de marché admise parl’Autorité des marchés financiersle 22 juin 2021,

ii. allouer des actions aux mandataires sociaux etaux membres du personnelde la Société et des autres
entités du Groupe, et notammentdans le cadre (i) de la participation aux résultats de I'entreprise, (ii) de
tout plan d’options d’achatd’actions de la Société, dansle cadre des dispositions des articles L. 225-177
et suivantsetL. 22-10- 56 etsuivants du Code de commerce, ou (iii) de tout plan d’épargne conformément
aux dispositions des articles L. 3331-1 et suivants du Code du travail ou (iv) de toute attribution gratuite
d’actions dansle cadre des dispositions des articles L. 225-197-1 etsuivants et L. 22- 10-59 du Code de
commerce, ainsi que de réaliser toutes opérations de couverture afférentes a ces opérations, dans les
conditions prévues par les autorités de marché et aux époques que le Conseil d’administration ou la
personne agissantsur délégation du Conseil d’administration appréciera,

iii. remettre des actions de la Société lors de I'exercice de droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant
droit, directementou indirectement, parremboursement, conversion, échange, présentation d’'un bon ou
de toute autre maniére a I'attribution d’actions de la Société dansle cadre de la réglementation en vigueur,
ainsi que de réaliser toutes opérations de couverture afférentes a ces opérations, dans les conditions
prévues par les autorités de marché et aux époques que le Conseil d’administration ou la personne
agissantsur délégation du Conseil d’administration appréciera,

iv. conserver les actions de la Société et les remettre ultérieurement a titre de paiement ou d’échange
dansle cadre d’opérations éventuelles de croissance externe,

v. annulertoutou partie des titres ainsi achetés,

vi. mettre en ceuvre toute pratique de marché qui viendrait a étre admise par I’Autorité des marchés
financiers et, plus généralement, réaliser toute opération conforme alaréglementation envigueur;

3. décide que le prix unitaire maximal d’achat ne pourra pas étre supérieur, hors frais, a quarante -quatre (44) euros
paraction.Le Conseil d’administration pourra toutefois, en cas d’opérations sur le capital de la Société, notamment
de modification de la valeur nominale de I'action, d’augmentation de capital par incorporation de réserves suivie
de lacréation et de I'attribution gratuite d’actions, de division ou de regroupementde titres, ajusterle prix maximal
d’achatsusvisé afin de tenircompte de I'incidence de ces opérations surla valeur de I'action de la Société ;

4. décide que I'acquisition, la cession ou le transfert de ces actions pourront étre effectués et payés par tous
moyens autorisés par la réglementation en vigueur, sur un marché réglementé, sur un systtme multilatéral de
négociation, auprés d’un internalisateur systématique ou de gré a gré, notamment par voie d’acquisition ou de
cession de blocs, par le recours a des options ou autres instruments financiers dérivés, ou a des bons ou, plus
généralement, & des valeurs mobilieres donnant droit a des actions de la Société, aux époques que le Conseil
d’administration appréciera;

5. décide que le Conseil d’administration ne pourra, sauf autorisation préalable de ’Assemblée générale, faire
usage de la présente autorisation a compter du dépét par un tiers d’un projetd’offre publique visantles titres de la
Société et ce, jusqu’alafin de la période d’offre ;

6. décide que le Conseil d’administration aura tous pouvoirs, avec faculté de subdél égation dans les conditions
Iégislatives et réglementaires, afin, dans le respect des dispositions |égislatives etréglementaires concernées, de
procéderaux allocations et, le cas échéant, aux réallocations permises des actionsrachetées en vue de I'un des
objectifs du programme a un ou plusieurs de ses autres objectifs, ou bien a leur cession, sur le marché ou hors
marché.
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Tous pouvoirs sont conférés en conséquence au Conseil d’administration, avec faculté de subdélégationdans les
conditions |égislatives etréglementaires, pour mettre en ceuvre la présente autorisation, en préciser, si nécessaire,
les termes et arréter les modalités dans les conditionslégales et de la présente résolution, et notammentpasser
tous ordres de bourse, conclure tous accords, notamment pour la tenue des registres d’achats et de ventes
d’actions, effectuer toutes déclarations auprés de I'Autorité des marchés financiers ou de toute autre autorité
compétente, établirtout documentnotammentd’information, remplir toutes formalités, etd’'une maniére générale,
faire le nécessaire.

Le Conseil d’administration devra informer, dans les conditions légales, 'Assemblée générale des opérations
réalisées envertu de la présente autorisation ;

7. décide que la présente autorisation, qui annule et remplace celle consentie parla vingt-et-uniéme résolution de
I’Assemblée générale du 9 juin 2022, est consentie pour une durée de dix-huit(18) moisa compterde la présente
Assemblée générale.

De la compétence de 'Assemblée générale statuant a titre extraordinaire:

VINGT-DEUXIEME RESOLUTION (Autorisation au Conseil d’administration en vue de réduire le capital
social de la Société par annulation des actions détenues en propre) — L’Assemblée générale, statuant aux
conditions de quorum et de majorité requises pour les Assemblées générales extraordinaires, apres avoir pris
connaissance du rapportdu Conseil d’administration etdu rapport spécial des commissaires aux comptes:

1. autorise le Conseil d’administration avec faculté de subdélégation dans les conditions Iégislatives et
réglementaires, a:

i. annuler, sur ses seules décisions, en une ou plusieurs fois, dans la limite de 10 % du montantdu capital
social existant a la date de I'annulation (c’est-a-dire ajusté en fonction des opérationsintervenues sur le
capital social depuis 'adoption de la présente résolution), par période de vingt-quatre (24) mois, tout ou
partie des actions acquises par la Société en vertu d’un programm e de rachatd’actions autorisé par les
actionnaires,

ii. réduire corrélativement le capital social et imputer la différence entre le prix de rachat des actions
annulées et leur valeur nominale sur les primes et réserves disponibles de son choix, y compris sur la
réserve |égale dansla limite de 10 % de la réduction de capital réalisée ;

2. confére tous pouvoirs au Conseil d’administration, avec faculté de subdélégationdans les conditions |égislatives
et réglementaires, a l'effetd’arréter le montantdéfinitif des réductions de capital dans les limites prévues parlaloi
et la présente résolution, en fixer les modalités, constater leur réalisation, accomplir tous actes, formalités ou
déclarations en vue de rendre définitives les réductions de capital qui pourraient étre réalisées en vertu de la
présente autorisation et a I'’effetde modifier en conséquence les statuts ;

3. décide que la présente autorisation, qui annule etremplace celle consentie par la vingt-deuxieme résolutionde
I’Assemblée généraledu 9 juin 2022, estconsentie pour une durée de vingt-six (26) mois a compter de la présente
Assemblée générale.

VINGT-TROISIEME RESOLUTION (Délégation de compétence au Conseil d’administration en vue
d’augmenter le capital social avec suppression du droit préférentiel de souscription par émission d’actions
de la Société réservée aux adhérents d’un plan d’épargne d’entreprise) — L’Assemblée générale, statuant
aux conditions de quorum et de majorité requises pour les Assemblées générales extraordinaires, connaissance
prise du rapportdu Conseil d’administration etdu rapport spécial des commissaires aux comptes etconformément
aux dispositions des articles L. 225-129-2, L. 225-129-6 et L. 225-138-1 du Code de commerce et celles des
articles L. 3332-18 etsuivants du Code du travail :

1. délegue au Conseil d’administration, avec faculté de subdélégation dans les conditions législatives et
réglementaires, sa compétence, pour procéder en une ou plusieurs fois, sur ses seules décisions, dans les
proportions et aux époques qu’il appréciera, tant en France qu’a I'étranger, a I’émission d’actions nouvelles,
I’émission étantréservée aux salariés, aux anciens salariés et mandataires sociaux éligibles, de la Société et/ou
dessociétésliées a la Société au sens desdispositions de l'article L. 225-180 du Code de commerceetde I'article
L. 3344-1 du Code du travail, adhérents a un plan d’épargne d’entreprise ;

2301674 Page 8



15 mai 2023 BULLETIN DES ANNONCES LEGALES OBLIGATOIRES Bulletin n° 58

2. supprime, en faveur desdits adhérents, le droit préférentielde souscription des actionnaires aux actions pou vant
étre émises en vertu de la présente autorisation et renonce a tous droits aux actions pouvant étre attribuées
gratuitementsurle fondementde la présente résolution au titre de la décote et/ou de 'abondement;

3. décide que le montantnominal de I’'augmentation de capital susceptible d’étre réalisée, en vertu de la présente
délégation de compétence ne pourra excéder deux millions quatre cent mille euros (2 400 000 €) ou I’équivalent
en toute autre devise, étant précisé (i) que le montant nominal des augmentations de capital réalisées en
application de la présente résolution ainsi que de la 24e résolution soumise a la présente Assemblée générale
s’imputera surce plafond, et (ii) que le montantnominal de toute augmentation de capital réalisée en appli caton
de la présente délégation s'imputera sur le plafond nominal global de trente-deux millions cinquante mille euros
(32 050 000 €) prévu pour les augmentations de capital au paragraphe 2 de la 24e résolution adoptée par
I’Assemblée générale des actionnaires du 9 juin 2022. Ce plafond sera augmenté, le cas échéant, de la valeur
nominale des actions a émettre pour préserver conformémentaux dispositions Iégislatives etréglementaires et, le
cas échéant, aux stipulations contractuelles applicables les droits des porteurs de valeurs mobiliéres ou autres
droits donnantacces au capital de la Société ;

4. décide que le prix de souscription des actions émises en application de la présente délégation sera déterminé
dans les conditions prévues par les dispositions de I'article L. 3332-19 du Code du travail, étant précisé que la
décote maximale par rapport a une moyenne des cours cotés de 'action lors des vingt (20) séances de bourse
précédantla décision fixantla date d’ouverture de la souscription ne pourra donc excéder 30 %. Toutefois, lors de
la mise en ceuvre de la présente délégation, le Conseil d’administration pourra réduire le montantde la décote au
cas par cas, notammenten raison de contraintes fiscales, sociales, ou comptables applicables dansles pays ou
sont implantées les entités du Groupe participant aux opérations d’augmentation de capital. Le Consell
d’administration pourra également décider d’attribuer gratuitement des actions aux souscripteurs d’actions
nouvelles, en substitution de la décote et/ou au titre de I'abondement;

5. décide que le Conseil d’administration aura tous pouvoirs, avec faculté de subdélégation dans les conditions
Iégislatives etréglementaires, pour mettre en ceuvre la présente délégation, dansleslimites etsousles conditions
précisées ci-dessus a I'effet,notamment, de :

i. déciderl’émission d’actions nouvelles de la Société,

ii.arréter la liste des sociétés dontles salariés, anciens salariés et mandataires sociaux éligibles, pourront
bénéficierde I'émission, fixer les conditions que devrontremplir les bénéficiaire s, pour pouvoir souscrire,
directement ou par l'intermédiaire d’'un fonds commun de placement, aux actions qui seront émises en
vertu de la présente délégation de compétence,

iii. fixer les montants de ces émissions et arréter les prix de souscription des actions et les dates de
souscription, modalités de chaque émission et conditions de souscription, de libération, et de livraison
des actions émises en vertu de la présente délégation de compétence, ainsi que la date, méme
rétroactive, a compter de laquelle les actions nouvelles porterontjouissance,

iv. décider, en application de l'article L. 3332-21 du Codedu travail, de I'attribution, a titre gratuit, d’actions
a émettre ou déja émises, au titre de 'abondementet/ou, le cas échéant, de la décote, sous réserve que
la prise en compte de leur contre-valeur pécuniaire, évaluée au prix de souscription, n’ait pour effet de
dépasser les limites prévues a l'article L. 3332-11 du Code du travail et, en cas d’émission d’actions
nouvelles autitre de la décote et/ou de 'abondement, d’incorporer au capital les réserves, bénéfices ou
primes d’émission nécessaires a la libération desdites actions, v. fixer le délai accordé aux souscripteurs
pourla libération de leurs titres,

vi. constater ou faire constater laréalisation de 'augmentation de capital a concurrence du montantdes
actions qui seronteffectivementsouscrites etprocéder a la modification des statuts,

vii. & sa seule initiative, imputer les frais de la ou des augmentations de capital social sur les primes
afférentes a ces augmentations etprélever sur ce montantles sommes nécessaires pour porter la résenve
Iégale au dixieme du nouveau capital aprés chaque augmentation,

viii. d’'une maniére générale, prendre toutes mesures et effectuer toutes formalités utiles a I'émission et
la cotation des actions émises et consécutives aux augmentations de capital et aux modifications
corrélatives des statuts en vertu de la présente délégation;
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6. décide que le Conseil d’administration ne pourra, sauf autorisation préalable de '’Assemblée générale, faire
usage de la présente délégation de compétence a compter du dépdtparun tiers d'un projetd’offre publique visant
les titres de la Société et ce, jusqu’ala fin de la période d’offre ;

7. décide que la présente délégation, qui annule et remplace celle consentie par la trentiéme résolution de
I’Assemblée généraledu 9 juin 2022, estconsentie pour une durée de vingt-six (26) mois a compter de la présente
Assemblée générale.

VINGT-QUATRIEME RESOLUTION (Délégation de compétence au Conseil d’administration en vue
d’augmenter le capital social par émission d’actions avec suppression du droit préférentiel de souscription
en faveur d’une catégorie de bénéficiaires déterminée) — L’Assemblée générale, statuant aux conditions de
guorum etde majorité requises pour les Assemblées générales extraordinaires, connaissance prise du rapportdu
Conseil d’administration et du rapport spécial des commissaires aux comptes et conformément aux dispositions
des articles L. 225-129 et suivants et L. 225-138 du Code de commerce :

1. délegue, avec faculté de subdélégation dans les conditions |égislatives etréglementaires, sa compétence pour
procéder, en une ou plusieurs fois, sur ses seules décisions, dans les proportions etaux époques qu’il appréciera,
tant en France qu’a I'étranger, a I’émission d’actions nouvelles, ’émission étantréservée a une ou plusieurs des
catégories de bénéficiaires répondantaux caractéristiques suivantes: (i) des salariés et/ou mandataires sociaux
de la Société et/ou des sociétés liées a la Société au sens des dispositions de I'article L. 225-180 du Code de
commerce etde 'article L. 3344-1 du Code du travail et ayantleur siege social hors de France ; (ii) un ou plusieurs
fonds commun de placementou autre entité de droitfrancais ou étranger, ayant ou non la personnalité juridique,
souscrivant pour le compte de personnes désignées au paragraphe (i) précédent, et (iii) un ou plusieurs
établissements financiers mandatés par la Société pour proposer aux personnes désignées au paragraphe (i)
précédentun dispositif d’actionnariatcomparable a ceux proposés aux salariés de la Société en France ;

2. supprime, en faveur desdits bénéficiaires, le droit préférentiel de souscription des actionnaires aux actions
pouvantétre émises en vertu de la présente délégation;

3. décide que le montantnominal de 'augmentation de capital susceptible d’étre réalisée, en vertu de la présente
délégation de compétence ne pourra excéder deux millions quatre cent mille euros (2 400 000 €) ou I'équivalent
en toute autre monnaie, étant précisé que le montant nominal de toute augmentation de capital réalisée en
application de la présente délégation s’imputera (i) surle plafond nominal de deux millions quatre centmille euros
(2400000 €) prévu pourlesaugmentations de capital réservées aux salariés au paragraphe 3 de la 23e résolution
de la présente Assemblée générale ainsi que (ii) sur le plafond nominal global de trente -deux millions cinquante
mille euros (32 050 000 €) prévu pour les augmentations de capital au paragraphe 2 de la 24e résolution adoptée
par ’Assemblée générale du 9 juin 2022. Ce plafond sera augmenté, le cas échéant, de la valeur nominale des
actionsa émettre pour préserver conformémentaux dispositions |égislatives et réglementaires et, le cas échéant,
aux stipulations contractuelles applicables les droits des porteurs de valeurs mobilieres ou autres droits donnant
acces au capital de la Société ;

4. décide que le prix de souscription des actions émises en application de la présente délégation ne pourra étre
inférieur de plus de 30 % a une moyenne des cours cotés de I'action lors des vingt (20) séances de bourse
précédant la date de la décision fixant la date d’ouverture de la souscription, ni supérieur a cette moyenne.
Toutefois, lors de lamise en ceuvre de la présente délégation, le Conseild’administration pourra réduire le montant
de la décote au cas par cas, notamment en raison de contraintes fiscales, sociales, ou comptables applicables
danstel outel pays ou sont implantées les entités du Groupe participantaux opérations d’augmentation de capital.
Par ailleurs, en cas d’opération réalisée dansle cadre de la présente résolution concomitammenta une opération
réalisée en application de la 23e résolution de la présente Assemblée générale, le prix de souscription des actions
émises dans le cadre de la présente résolution pourra étre identique au prix de souscription des actions émises
sur le fondementde la 23e résolution de la présente Assemblée générale ;

5. décide que le Conseil d’administration aura tous pouvoirs, avec faculté de subdélégation dans les conditions
Iégislatives etréglementaires, pour mettre en ceuvre la présente délégation, dans leslimites et sous les conditions
précisées ci-dessus a I'effet,notamment, de :

i. fixer la liste des bénéficiaires, au sein des catégories de bénéficiaires définies ci-dessus, de chaque
émission et le nombre d’actions a souscrire par chacun d’eux, en vertu de la présente délégation de
compétence,
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ii. fixerles montants de ces émissions etarréter les prix et les dates de souscription, modalités de chaque
émission et conditions de souscription, de libération, et de livraison des actions émises en vertu de la
présente délégation de compétence, ainsi que la date, méme rétroactive, a compter de laquelle les actions
nouvelles porterontjouissance,

iii. fixer le délai accordé aux souscripteurs pour la libération de leurstitres,

iv. constater ou faire constater la réalisation de 'augmentation de capital a concurrence du montantdes
actions qui seronteffectivementsouscrites etprocéder a la modification des statuts,

v. a sa seule initiative, imputer les frais de la ou des augmentations de capital social sur les primes
afférentes a ces augmentations etprélever sur ce montantles sommes nécessaires pour porter la réserve
Iégale au dixieme du nouveau capital aprés chaque augmentation,

vi. d’une maniére générale, prendre toutes mesures eteffectuer toutes formalités utiles a 'émission etla
cotation des actions émises et consécutives aux augmentations de capital et aux modifications
corrélatives des statuts en vertu de la présente délégation;

6. décide que le Conseil d’administration ne pourra, sauf autorisation préalable de '’Assemblée générale, faire
usage de la présente délégation de compétence a compter du dépobtparun tiers d’un projetd’offre publique visant
les titres de la Société et ce, jusqu’ala fin de la période d’offre ;

7. décide que la présente délégation, qui annule et remplace celle consentie par la trente -et-uniéme résolutionde
I’Assemblée générale du 9 juin 2022, est consentie pour une durée de dix-huit(18) moisa compterde la présente
Assemblée générale.

VINGT-CINQUIEME RESOLUTION (Autorisation au Conseil d’administration a Ieffet d’attribuer
gratuitement des actions existantes ou aéémettre, en faveur de certains salariés et mandataires sociaux de
la Société et des sociétés lui étant liées, avec suppression du droit préférentiel de souscription des
actionnaires) — L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
Assemblées générales extraordinaires, connaissance prise du rapport du Conseil d’administration et du rapport
spécial des commissaires aux comptes et conformémentaux dispositions des articles L. 225-197-1 et suivants et
L.22-10-59 et suivants du Code de commerce:

1. autorise le Conseil d’administration a procéder, conformément aux articles L. 225-197-1 et suivants et
L. 22-10-59 et suivants du Code de commerce et dansles conditions définies dansla présente résolution,a des
attributions gratuites d’actions de la Société existantes ou a émettre, en une ou plusieurs fois, au profit des
bénéficiaires qu’il déterminera parmi les membres du personnel salarié, ou de certaines catégories d’entre eux,
ainsi que des mandataires sociaux, ou de certaines catégories d’entre eux, de la Société et/ou des sociétés qui lui
sontliéesau sensde I'article L. 225-197-2 du Code de commerce ;

2. décide que le nombre total d’actions attribuées gratuitement en vertu de la présente autorisation ne pourra
excéder deux pour cent (2 %) du nombre d’actions composantle capital social de la Société a la date de la décision
du Conseil d’administration décidant de leur attribution. Il est précisé qu’en tout état de cause le nombre total
d’actions attribuées gratuitement ne pourra excéder les limites fixées par les articles L. 225-197-1 et suivants et
L. 22-10-59 et suivants du Code de commerce. Ce plafond ne tient pas compte des éventuels ajustements
susceptibles d’étre opérés pour préserver les droits éventuels des bénéficiaires des attributions gratuites
d’actions;

3. décide que le nombre maximum total d’actions attribuées gratuitementaux mandataires sociauxde la Sociét
en vertu de la présente autorisation ne pourra représenter plus de quarante pour cent (40 %) de 'ensemble des
actions attribuées par le Conseil d’administration en vertu de la présente autorisation et que I’'acquisition de ces
actions devra obligatoirement étre soumise a des conditions de performance ;

4. décide que 'attribution des actions a leurs bénéficiaires sera définitiveau terme d’'une période d’acquisition dont
ladurée serafixée parle Conseil d’administration, cette durée ne pouvantétre inférieure a trois ans etque la durée
minimale de I'obligation de conservation des actions de la Société par les bénéficiaires sera égalementfixée par
le Conseil d’administration, étant précisé que I'obligation de conservation des actions pourra étre suppriméeparle
Conseil d’administration, de sorte que les actions soient librementcessibles dés leur attribution définitive ;
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5. décide par exception, qu’en cas d’invalidité du bénéficiaire correspondantau classementdansla deuxiéme ou
troisiéme des catégories prévues a l'article L. 341-4 du Code de la sécurité sociale, I'attribution définitive des
actions pourra intervenir immeédiatement et le bénéficiaire concerné ne sera soumis a aucune obligation de
conservation des actions qui serontimmédiatementcessibles;;

6. décide que le Conseil d’administration déterminera I'identité des bénéficiaires et le nombre d’actions
susceptibles d’étre attribuées gratuitementa chacun d’eux, ainsique les conditions a satisfaire pour queI'attribution
devienne définitive,notammentles conditions de performance pour les attributions aux mandataires sociaux de la
Société;

7. constate, que la présente autorisation emporte de plein droit au profit des bénéficiaires des actions attribuées
gratuitement, renonciation expresse des actionnaires (i) a leur droit préférentiel de souscription aux actions a
émettre attribuées gratuitement, (ii) a la partie des réserves, bénéfices ou primes qui sera incorporée au capital en
cas d’attribution gratuite d’actions a émettre et (iii) a tout droit sur les actions existantes attribuées gratuitement
L’augmentation de capital correspondante sera définitivement réalisée du seul fait de I'attribution définitive des
actions a leurs bénéficiaires;

8. donne tous pouvoirs, dans les limites fixées ci-dessus, au Conseil d’administration, avec faculté de
subdélégation dans les conditions prévues par la loi, a I'effetde mettre en ceuvre la présente autorisation et,
notamment, afin de :

i. déterminer si les actions attribuées gratuitementsontdes actions a émettre ou existantes,

ii. arréter I'identité des bénéficiaires des attributions d’actions etle nombre d’actions attribuées a chacun
d’eux,

iii. arréterI’ensemble des termes, modalités etconditions du ou des plans d’actions gratuites,

iv. ajusterle nombre d’actions attribuées en cas d’opérations surle capital ou les capitaux propresde la
Société ayant pour effet de modifierla valeur des actions composantle capital pour préserver les droits
des bénéficiaires d’actions attribuées gratuitement,

v. fixer les conditions et déterminer les criteres (en ce compris les conditions de performance), dates et
modalités des attributions des actions, notamment la période d’acquisition minimale, ainsi que le cas
échéant, la durée de la période de conservation requise pour chaque bénéficiaire, constater les dates
d’attribution définitive et les dates a partir desquellesles actions pourront étre librementcédées compte
tenu des restrictions légales et prendre généralement toutes les dispositions utiles et conclure tous
accords pour parvenir ala bonne fin des attributions envisagées;

9. décide que le Conseil d’administration aura également, avec faculté de subdélégation dans les conditions
Iégales, tous pouvoirs pour imputer, le cas échéant, en cas d’émission d’actions nouvelles, sur les réserves,
bénéfices ou primes d’émission, les sommes nécessaires a la libération desdites actions, constater la réalisation
des augmentations de capital réalisées en application de la présente autorisation, procéder aux modifications
corrélatives des statuts et de maniére générale accomplirtous actes et formalités nécessaires;;

10. décide que le Conseil d’administration ne pourra, sauf autorisation préalable de I'’Assemblée générale, faire
usage de la présente délégation de compétence a compter du dépdtparun tiers d’'un projetd’offre publique visant
les titres de la Société et ce, jusqu’ala fin de la période d’offre ;

11. prend acte que le Conseil d’administration informera chaque année I’Assemblée générale ordinaire, dans les
conditions légales et réglementaires, en particulier I'article L. 225-197-4 alinéa 1 du Code de commerce, des
opérationsréalisées dansle cadre de la présente résolution;

12. fixe la durée de validité de la présente autorisation a trente-huit (38) mois a compterde la date de la présente
Assemblée;

13. décide que la présente délégation prive d’effet a compter de ce jour, pour la partie non utilisée, toute

délégation antérieure ayantle méme objet et notamment le solde non utilisé de la délégation consentie par la
quarante-deuxiéme résolution de ’Assemblée générale du 17 juin 2021.
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VINGT-SIXIEME RESOLUTION (Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités) — L’ Assemblée générale,
statuant aux conditions de quorum etde majorité requises pour les Assemblées générales extraordinaires, donne
tous pouvoirs au porteur de copies ou d’extraits du présent procé s-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

MODALITES PRATIQUES POUR PARTICIPER A L’ASSEMBLEE GENERALE
A. — FORMALITES POUR PARTICIPER A L’ASSEMBLEE GENERALE
1. Formalités préalables.

Tout actionnaire, quel que soitle nombre d’actions qu’il posséde, a le droit de participer a I’Assemblée dans les
conditions et selon les modalités prévues par la loi et la réglementation en vigueur. Toutefois, conformément a
I'article R.22-10-28 du Code de commerce, les actionnaires souhaitant voter devront justifier de la propriété de
leurs actions au deuxiéme jour ouvré précédant|’Assemblée, soitle lundi 19 juin 2023, a zéro heure (heure de
Paris) :

— pourl'actionnaire au nominatif, par I'inscription des titres a son nom dansles comptes de titres nominatifs tenus
pourla Société par son mandataire, Uptevia ;

— pourl’actionnaire au porteur, par I'inscriptionen compte des titres a son nom ou au nom de I'intermédiaire inscrit
pour son compte, dans les comptes de titres au porteur tenus par I'intermédiaire bancaire ou financier habilite.
L’inscription en compte des titres doit étre constatée par une attestation de participation délivrée parl'intermédiaire
bancaire ou financier habilit¢,annexée (i) au formulaire de vote a di stance ou de procuration, ou (ii) a lademande
de carte d’admission établis au nom de I'actionnaire ou pour le compte de I'actionnaire représenté par
I'intermédiaire inscrit.

2. Transfertde titres

Il estrappelé qu’en application de I'article R.22-10-28 du Code de commerce, tout actionnaire peutcéder tout ou
partie de ses actions, aprés avoir exprimé son vote a distance, envoyé un pouvoir oudemandé sa carte d'admission
ou une attestation de participation et ce, avant’Assemblée.

Dansce cas:

— siletransfertde propriété intervientavantle lundi 19 juin 2023, a zéro heure (heure de Paris), la Société invalide
ou modifie en conséquence, selonle cas, le vote exprimé a distance, le pouvaoir, la carte d'admission ou I'attestation
de participation. A cette fin, I'intermédiaire bancaire ou financier notifie le transfert de propriété a Uptevia et lui
transmetles informations nécessaires,

— si le transfert de propriété intervient apres le lundi 19 juin 2023, a zéro heure (heure de Paris), il ne sera pas
pris en considération par Uptevia, nonobstanttoute convention contraire.

B. — MODALITES PRATIQUES POUR PARTICIPER A L’ASSEMBLEE GENERALE

Les actionnaires peuventchoisirentre I'un des modes de participation suivants :
— participer physiguemental’Assemblée ;
— voter par correspondance ou par Internet ;
— donnerpouvoirau Présidentde I’Assemblée, ou
— donner pouvoir (procuration) a toute personne physique ou morale de son choix conformément aux
dispositionsdesarticles L.225-106 et L.22-10-39 du Code de commerce.

Il est précisé que pour toute procuration donnée par un actionnaire sans indication de mandataire, le Présidentde
I’Assemblée générale émettra un vote favorable a 'adoption des projets de résolution présentés ou agrééspar le
Conseil d’administration etun vote défavorable al’adoption de tous les autres projets de résolution.

Conformément aux dispositions de I'article R.22 -10-28 |l du Code de commerce, lorsque I'actionnaire a déja

exprimé son vote a distance ou par Internet, envoyé un pouvoirou demandé sa carte d'admission, il ne peut pas
choisirun autre mode de participation.
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Nous vous rappelons que I’Assemblée générale sera retransmise en intégralité en différé surle site Internet de la
Société (www.smcp.com).

1. Participation physique alI’Assemblée générale

Pour faciliter I'accés de I'actionnaire qui souhaite assister personnellementa I’Assemblée générale, il lui est
recommandé de se munir, préalablementa I’Assemblée générale, d’une carte d’admission qu’il pourra obtenir de
la maniére suivante :

Demande de carte d’admission par voie postale :

— lactionnaire au nominatif (pur ou administré) recevra automatiquementle formulaire de vote, jointa la
brochure de convocation, qu’il devra compléter en précisant qu’il souhaite participer physiquement a
I’Assemblée générale et obtenir une carte d’admission puis le renvoyer signé a Uptevia — Service
Assemblées Générales — Grands Moulins de Pantin — 9, rue du Débarcadére — 93761 Pantin Cedex;;

— Pactionnaire au porteur devra contacter son intermédiaire bancaire ou financier en indiquant qu'il
souhaite assister physiquementa I’Assemblée générale et demander une attestation justifiant de sa
qualité d’actionnaire (attestation de participation) a la date de la demande. L’intermédiaire bancaire ou
financier se chargera detransmettre ladite attestation a Upteviaqui transmettra directement a I’actionnaire
au porteur sa carte d’admission. Sil’actionnaire n'a pas recu sa carte d'admission le deuxiéme jour ouvré
précédant!’Assemblée générale, soitle lundi 19 juin 2023, il lui suffira de demander une attestation de
participation auprés de son intermédiaire bancaire ou financier.

Demande de carte d’admission par voie électronique :

— Pactionnaire au nominatif (pur ou administré) fera sa demande en ligne sur la plateforme sécurisée
VOTACCESS accessible viale site Planetshares: https://planetshares.uptevia.pro.fr.

Les titulaires d'actions au nominatif pur devront se connecter au site Planetshares avec leurs codes d'acces
habituels.

Lestitulaires d’actions au nominatif administré pourrontse connecter au site Planetshares en utilisantleur numéro
d’identifiant qui se trouve en haut et a droite de leur formulaire de vote papier. Dans le cas ou I'actionnaire n'est
plus en possession de son identifiantet/ou son mot de passe, il pourra cliquer sur « Mot de passe oublié ou non
recu » et suivre les indications données a I'écran pour obtenir le mot de passe de connexion, ou contacter le
numérovert0 826 109 119.

Aprés s'étre connecté, l'actionnaire au nominatif devra suivre les indications données a I'écran afin d'accéder au
site VOTACCESS et demanderune carte d’admission.

— IPactionnaire au porteur devra se renseigner afin de savoir si son intermédiaire bancaire ou financier est
connecté ou non au site VOTACCESS et, le cas échéant, si cet accés est soumis a des conditions
d'utilisation particuliéres. Il est précisé que seuls les actionnaires au porteur dont I'intermédiaire bancaire
ou financiera adhéré au site VOTACCESS pourrontfaire leurdemande de carte d’admission enligne.

Si I'intermédiaire bancaire ou financier de I'actionnaire est connecté au site VOTACCESS, l'actionnaire devra
s'identifier sur le portail Internet de son intermédiaire bancaire ou financier avec ses codes d'accés habituels. Il
devra ensuite cliquer surl'icone qui apparaitsurlaligne correspondanta ses actions SMCP etsuivre lesindications
donnéesal'écran afin d'accéder au site VOTACCESS et demander une carte d'admission.

Le site VOTACCESS sera ouvert a compterdu mercredi 31 mai 2023. Danstous les cas, les demandes de carte
d’admission par voie électronique devront, pour étre prises en compte, étre effectuées au plus tard la veille de
I’Assemblée, soitle mardi 20 juin 2023, & 15 heures (heure de Paris).

Le jour de 'Assemblée, tout actionnaire devra justifier de cette qualité et de son identité lors des formalités
d’enregistrement.

2. Vote par correspondance ou par procuration :
Si I'actionnaire ne peutassister physiquementa I’Assemblée, il pourra néanmoins :
— voter par correspondance ou par Internet ;

— donnerpouvoirau Présidentde I’Assemblée, ou
— donner pouvoir (procuration) a toute personne physique ou morale de son choix.
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Vote par correspondance ou par procuration par voie postale :

— lactionnaire au nominatif (pur ou administré) devra renvoyer le formulaire unique de vote par
correspondance ou par procuration qui lui sera adressé avec la brochure de convocation, a I'adresse
suivante : Uptevia — Service Assemblées Générales — Grands Moulins de Pantin — 9, rue du Débarcadére
— 93761 Pantin Cedex.

— lactionnaire au porteur devra se procurer le formulaire unique de vote par correspondance ou par
procuration, auprés de son intermédiaire bancaire ou financier. Une fois complété, I'intermédiaire bancaire
ou financier de I'actionnaire au porteur fera suivre le formulaire de vote par correspondance ou par
procuration & Uptevia — Service Assemblées Générales — Grands Moulins de Pantin — 9, rue du
Débarcadére — 93761 Pantin Cedex, accompagné de |'attestation de participation qu’il aurapréalablement
établie.

Sous peine de ne pas étre pris en compte, les formulaires de vote par correspondance ou par procuration exprimes
par voie postale et accompagnés, le cas échéant, de |'attestation de participation, devrontétre regus par Uptevia,
Service Assemblées générales, au plus tard trois jours calendaires avant la date de 'Assemblée, soitle samedi
17 juin 2023.

Il est rappelé que pourdonner procuration a un tiers, I'actionnaire doitcompléter etsignerle formulaire de vote en
précisantses nom, prénom etadresse ainsi que ceux du mandataire.

L’actionnaire peutrévoquer son mandataire étantprécisé quelarévocation devraétre faite dans les mémes formes
que cellesrequises pourla désignation du mandataire conformémentaux articles L.225-106 et R.225-79 du Code
de commerce. Pour désigner un nouveau mandataire aprés révocation, I’actionnaire devra demander a Uptevia
(s’il est actionnaire au nominatif) ou a son intermédiaire bancaire ou financier (s’il estactionnaire au porteur) de lui
envoyer un nouveau formulaire de vote par procuration portant la mention « Changement de mandataire », et
devrale luiretourner de telle fagon que Uptevia puisse le recevoir au plustard trois jours calendaires avantla date
de I'Assemblée, soitle samedi 17 juin 2023.

Demande de carte d’admission par voie électronique :

Pactionnaire au nominatif (pur ou administré) devra accéder au site VOTACCESS via le site
Planetshares: https://planetshares.uptevia.pro.fr.

Les titulaires d'actions au nominatif pur devront se connecter au site Planetshares avec leurs codes d'acces
habituels.

Lesttitulaires d’actions au nominatif administré pourrontse connecter au site Planetshares en utilisantleur numéro
d’identifiant qui se trouve en haut et a droite de leur formulaire de vote papier. Dans le cas ou I'actionnaire n'est
plus en possession de son identifiantet/ou son mot de passe, il pourra cliquer sur « Mot de passe oublié ou non
recu » et suivre les indications données a I'écran pour obtenir le mot de passe de connexion, ou contacter le
numeérovert0 826 109 119.

Aprés s'étre connecté, l'actionnaire au nominatif devra suivre les indications données a I'écran afin d'accéder au
site VOTACCESS et voter, désigner ou révoquer un mandataire.

I'actionnaire au porteur devra se renseigner afin de savoir si son intermédiaire bancaire ou financier est
connecté ou non au site VOTACCESS et, le cas échéant, si cet acces est soumis a des conditions
d'utilisation particulieres.

Si I'intermédiaire bancaire ou financier de I'actionnaire est connecté au site VOTACCESS, l'actionnaire devra
s'identifier sur le portail Internet de son intermédiaire bancaire ou financier avec ses codes d'acces habituels. Il
devra ensuite cliquer surl'icone qui apparaitsurla ligne correspondant a ses actions SMCP et suivre les indications
donnéesal'écran afin d'accéder au site VOTACCESS et de voter, désigner ou révoquer un mandataire.

Si l'intermédiaire bancaire ou financier de I'actionnaire n'estpas connecté au site VOTACCESS, il est précisé que
la notification de la désignation et de la révocation d'un mandataire pourra toutefois étre effectuée par voie
électronique conformémentaux dispositions des articles R.225-79 etR.22-10-24 du Code de commerce, selon les
modalités suivantes:

I'actionnaire devra envoyer un email a I'adresse suivante : Paris_France_CTS_mandats@uptevia.pro fr.
Cet email devra obligatoirement contenir les informations suivantes : nom de la Société concernée
(SMCP), date de I'Assemblée (mercredi 21 juin 2023), nom, prénom, adresse, références bancaires du
mandantainsi que lesnom, prénom et si possible I'adresse du mandataire ;
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— l'actionnaire devra obligatoirement demander & son intermédiaire bancaire ou financier qui assure la
gestion de son compte-titres d'envoyer une confirmation écrite a Uptevia — Service Assemblées
Générales — Grands Moulins de Pantin — 9, rue du Débarcadere — 93761 Pantin Cedex, qui devra étre
réceptionnée au plus tard la veille de I'Assemblée, soit le mardi 20 juin 2023 a 15 heures (heure de
Paris).

Seules les notifications de de désignation ou révocation de mandat pourront étre adressées a l'adresse
électronique susvisée, toute autre demande ou notification portant sur un autre objet ne pourra étre prise en
compte.

Le site VOTACCESS sera ouvert a compter du mercredi 31 mai 2023. La possibilité de voter par Internet
avant I'Assemblée générale est ouverte jusqu'a 15 heures (heure de Paris), la veille de la réunion, soit
le mardi 20 juin 2023.

Toutefois, afin d'éviter tout engorgement éventuel du site VOTACCESS, il est recommandé aux actionnaires de
ne pasattendre laveille de 'Assemblée pour voter.

C. - Demandes d’inscription de projets de résolutions ou de points a I'ordre du jour par les actionnaires

Les demandes motivées d’inscription de points ou de projets de résolutions a I'ordre du jour par les actionnaires
remplissant les conditions Iégales en vigueur, doivent étre adressées au Secrétaire Général au siege social,
49 rue Etienne Marcel, 75001 Paris, France, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, ou par
voie électronique a I'adresse suivante : AG2023@smcp.com et étre réceptionnées au plus tard vingt-cing jours
calendaires avantlatenue de I’Assemblée générale, soitle samedi 27 mai 2023.

Ces demandes doivent étre accompagnées :
— d’une attestation d’inscription en compte justifiantde la détention ou de la représentation parles auteurs
de lademande de lafraction du capital exigée par/l’article R225-71 du Code de commerce;
— du texte des projetsde résolutions; et
— le cas échéant,d’un bref exposé des motifs.

La liste des points ajoutés a I'ordre du jour et le texte des projets de résolutions seront publiés sur la rubrique
dédiée a I'’Assemblée générale sur le site Internet de la Société www.smcp.com conformément aux dispositions
de l'article R.22-10-23 du Code de commerce.

Il est en outre rappelé que I'examen par I’Assemblée générale des points a I'ordre du jour et des résolutions qui
seront présentés est subordonné a la transmission par les intéressés, au plus tard au deuxieme jour ouvré
précédantl’Assemblée a zéro heure, heure de Paris, soit le lundi 19 juin 2023, d’'une nouvelle attestation justifiant
de I'inscription en compte de leurs titres dans les mémes conditions que celles indiquées ci-dessus.

D. - Questions écrites.

Conformément aux dispositions de l'article R.225-84 du Code de commerce, chaque actionnaire a la facult
d’envoyerau Conseil d’administration les questions écrites de son choix : — par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception adressée au Président du Conseil d’administration, au sieége social de la Société — 49 rue
Etienne Marcel, 75001 Paris, France, ou — par voie électronique a I'adresse suivante : AG2023@smcp.com au
plus tard le quatriéme jour ouvré précédantla date de ’Assemblée générale, soit le jeudi 15 juin 2023. Pour étre
prises en compte, ces questions devront impérativement étre accompagnées d’une attestation d’inscription en
compte.

Une réponse commune pourra étre apportée a ces questions dés lors qu’elles présenteront le méme contenu et
lesréponses aux questions écrites serontréputées avoir été données dés lors qu’elles seront publiées directement
sur le site Internet de la Société (www.smcp.com), dans une rubrique consacrée a I’Assemblée générale dans les
délaisrequis parla réglementation.

E. — Documents mis a la disposition des actionnaires

Conformémentaux dispositionslégales et réglementaires applicables, tous les documents qui doivent étre tenus
a la disposition des actionnaires dans le cadre de cette Assemblée générale sontdisponibles, au siege social de
la Société, 49 rue Etienne Marcel, 75001 Paris, France, dans les délais Iégaux ou surdemande adressée a Uptevia
— Service Assemblées Générales — Grands Moulins de Pantin — 9, rue du Débarcadére — 93761 Pantin Cedex.
En outre, tous les documents prévus a l'article R.22-10-23 du Code de commerce sontpubliés sur le site Internet
de la Société : www.smcp.com.

Le Conseil d’administration.
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